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CIRCOLARE N° 12 DEL 10/04/2020
A TUTTI | DIPENDENTI

POLITICA INTEGRATA QUALITA', AMBIENTE,
IGIENE E SICUREZZA SUL LAVORO E ANTICORRUZIONE

La Direzione Aziendale, considerato il contesto organizzativo, i suoi indirizzi strategici,
le dimensioni, le implicazioni operative connesse con le attivita aziendali, gli impatti
ambientali ed i rischi in materia di sicurezza (igiene e sicurezza sul lavoro) delle sue
attivitda e dei suoi prodotti, ha stabilito che gli obiettivi primari della nostra

organizzazione consistono nella ricerca continua :

° della massima soddisfazione del cliente nel rispetto dei requisiti contrattuali
assunti;

. del miglioramento continuo in tutte le attivita aziendali e dell'organizzazione;

o del miglioramento continuo nelle prestazioni ambientali;

. della riduzione degli infortuni / incidenti;

. del miglioramento continuc delle condizioni di tutela della salute e sicurezza
delle parti interessate;

° della lotta alla corruzione tendendo al miglioramento continuo della propria
organizzazione al fine di gestire il rischio corruzione nell'ottica della tolleranza

Zero.

Si impegna quindi ad affrontare gli aspetti della qualita, dellanticorruzione,
dell'ambiente e della sicurezza di tutte le attivitd aziendali esistenti e la
programmazione futura, come aspetti rilevanti della propria attivita.

Si impegna, inoltre, ad organizzare tutta la struttura aziendale, costituita dal datore di
lavoro, delegato del datore del lavoro, RSPP, preposti, addetti alla sicurezza,
lavoratori dipendenti, lavoratori occasionali ed altri parti interessate in modo tale che
tutti siano partecipi, secondo le proprie responsabilitd e competenze, per raggiungere
gli obiettivi assegnati
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A questo fine la Direzione Aziendale considera il Sistema di Gestione Integrato
(denominato anche SGI) in conformita alle Norme UNI EN ISO 37001:2016 per la
Prevenzione della Corruzione, UNI EN ISO 9001:2015 per la Qualita, UNI EN ISO
14001:2015 per 'Ambiente, UNI ISO 45001:2018 e Linee Guida UNI INAIL per salute
€ sicurezza sui luoghi di lavoro, congiuntamente con I'impegno di tutti i componenti

della nostra organizzazione, elemento fondamentale per il conseguimento di questi

obiettivi.

Pertanto, al fine di conseguire I'obiettivo primario della lotta alla corruzione, della

soddisfazione dei propri clienti, del rispetto nella natura e dell’ambiente, del rispetto

della salute, igiene e sicurezza sul lavoro dei lavoratori, si impegna a:

mantenere attivo un sistema di gestione integrata per la qualita, 'ambiente e la
sicurezza conforme alle norme UNI EN ISO 37001:2016, 1ISO 9001:2015, I1SO
14001:2015, UNI ISO 45001:2018 ed alle linee guida UNI INAIL SGSL;

vietare la corruzione;

vietare ogni altro qualsiasi reato;

operare in conformita alle disposizioni di legge e a tutti i requisiti che regolano le
nostre forniture al cliente e gli adempimenti in materia di ambiente, di Salute e
Sicurezza sui luoghi di lavoro e operare in conformita alle leggi per la
prevenzione della corruzione applicabili al’Organizzazione;

riporre la massima attenzione alla gestione del rischio corruzione relativo
all'Organizzazione adottando le misure necessarie in considerazione
dell'Organizzazione stessa;

garantire l'integrazione con il modello di organizzazione gestione e controllo (in
sigla MOG231) della societa;

consentire le interazioni fra il Sistema Anticorruzione con il Codice Etico;
effettuare la wvalutazione del rischio corruzione connesso alle attivita
dell’Organizzazione;

individuare il quadro di riferimento per stabilire, riesaminare, e raggiungere gli

obiettivi per la prevenzione della corruzione;
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incoraggiare la segnalazione di sospetti in buona fede, o sulla base di una
convinzione ragionevole e confidenziale, senza timore di ritorsioni;

individuare la Funzione di Conformita per la Prevenzione della Corruzione in
modo che sia autorevole e indipendente;

informare nelle debite lingue tutti i lavoratori e i soci in affari che pongono un
rischio di corruzione superiore al basso, sul ruolo della Funzione di Conformita
per la Prevenzione della Corruzione e sulle conseguenze delle azioni non
conformi alla Politica di prevenzione della corruzione;

rendere disponibile la Politica Anticorruzione agli stakeholders pertinenti, nel
modo pit opportuno per le finalita del Sistema di Gestione per la Prevenzione
della Corruzione dell’Organizzazione;

riporre la massima attenzione alle esigenze del cliente in ogni fase del processo
di fornitura dei nostri prodotti;

effettuare [l'analisi ambientale, impegnandosi a proteggere [I'ambiente,
applicando tutte le possibili misure per prevenire I'inquinamento e rispettando le
varie norme in materia ambientale;

effettuare la valutazione di tutti i rischi per l'igiene e la sicurezza sul lavoro
connessi con le attivita dell’azienda;

formare ed informare tutte le parti interessate, con particolare riferimento agli
aspetti anticorruzione, ambientali ed agli aspetti inerenti alligiene e la sicurezza
sul lavoro;

garantire la consultazione dei lavoratori, anche attraverso il loro rappresentante,
in merito agli aspetti dell'igiene e la sicurezza sul lavoro;

realizzare la progettazione delle postazioni di lavoro dei metodi operativi e degli
aspetti organizzativi in modo da salvaguardare I'ambiente, l'igiene e la sicurezza
sul lavoro;

comunicare in modo trasparente con clienti, fornitori, lavoratori e tutte le parti
interessate;

promuovere la cooperazione tra le varie risorse aziendali, la collaborazione con
le organizzazioni imprenditoriali e con Enti esterni preposti;

mettere a disposizione le risorse umane e strumentali necessarie;
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privilegiare le azioni correttive e le indagini interne a tutela della sicurezza e
salute delle parti interessate, in modo da ridurre significativamente le probabilita
di accadimento di incidenti, infortuni o altre non conformita;

riesaminare periodicamente la Politica aziendale, gli Obiettivi e 'attuazione del
Sistema di Gestione Integrato allo scopo di ottenere un miglioramento continuo
in termini di qualitd, ambiente, igiene e sicurezza sul lavoro, cultura
dell’anticorruzione,

ottenere risultati economici tali da garantire profitti che soddisfino le aspettative
della proprieta;

ricercare il miglioramento continuo delle nostre prestazioni.

Gli obiettivi che la nostra Organizzazione si propone di raggiungere, sono:

individuare, monitorare e gestire i propri aspetti di igiene e sicurezza sul lavoro
significativi;

individuare, monitorare e gestire i propri aspetti ambientali significativi:
individuare, monitorare e gestire i propri aspetti anticorruzione significativi;
monitorare gli infortuni / incidenti e le situazioni di pericolo negli ambienti di
lavoro (sia ad addetti interni che di ditte terze);

monitorare gli incidenti ambientali negli ambienti di lavoro (sia ad addetti interni
che di ditte terze);

monitorare i provvedimenti disciplinari applicati negli ambienti di lavoro (sia ad
addetti interni che di ditte terze);

. realizzare un costante miglioramento nella raccolta differenziata dei rifiuti, nella
tutela dell'acqua, del suolo e sottosuolo e dell'aria;

° monitorare i consumi energetici e valutare I'utilizzo di forme di energia
alternativa;

° valutare in anticipo gli impatti su salute e sicurezza dei lavoratori di nuovi
processi e ambienti di lavoro e delle modifiche a processi e ambienti di lavoro
esistenti;

e valutare in anticipo gli impatti ambientali dei nuovi processi e delle modifiche
degli impianti esistenti;
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o valutare in anticipo gli impatti anticorruzione dei nuovi processi;

° mantenere sempre elevato il livello di soddisfazione del cliente garantendo la
realizzazione delle opere e I'erogazione del servizio nei tempi e nelle modalita
concordate;

) promuovere la responsabilita dei dipendenti di ogni livello in merito alla cultura
dell'anticorruzione, alla realizzazione delle opere a perfetta regola d'arte (in
base alle prescrizioni di contratto d'appalto), alla protezione dell'ambiente ed
alla riduzione di incidenti / infortuni con il rispetto delle norme in materia di
anticorruzione, ambientale e di igiene e sicurezza sul lavoro;

° promuovere programmi di informazione e formazione del personale su
anticorruzione, qualita, ambiente e sicurezza;

° adottare le misure necessarie per ridurre le situazioni di rischio sulla sicurezza e
sull'impatto ambientale connesso a situazioni di emergenza;

° assicurare la cooperazione trasparente con le autorita ispettive e pubbliche:

° impiegare mezzi ed attrezzature che garantiscano la necessaria sicurezza dei

lavoratori e il minor rischio per I'ambiente.

La violazione della Politica aziendale qui riportata comporta I'applicazione di sanzioni
disciplinare o penalitd come descritte nel "Modello di Organizzazione Gestione e
Controllo" della Societa (in sigla MOG231).

Auguriamo buon lavoro a tutti i componenti dell’Azienda invitandoli a fornire il loro

apporto costruttivo per il raggiungimento di questi importanti obiettivi.

L'A ipistratore Tlegato
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